Izmir WOAWie Calistayi I
GOrev Sonug Raporu

Zaman: 22 Mayis 2026 (13:30 - 16:00)
Konum: Tulpar Havacilik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Izmir
Giindem:

Karsilama

Calistay Divani (Bagskan ve Yazman) Olusumu (57)

Tulpar HM&TAL Muduru Acilis Konusmasi (57)

CE Sunumu (20")

* Ulusal Hava ve Uzay Ekosistemlerinde Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme
Cabalan

* T.C. ve K.K.T.C. konumlu (2014-2026) WOAW Seyri

* Turkiye’'nin WOAW Basarimi

WOAWie Sunumlari (4x5" - 20")

* Kurumlarin / Kendilerinin WOAW Ile Tanismasi

* WOAWie Olarak Guduleyeciler Ve Karsilasilan Engeller- Bu Engelleri Asma Usulleri
* Etkinlik Duzenlediginiz Yillardaki Basarimlar

* Diger Hususlar

Calistay Fotografi (10%)
Ara (15%)
Genel Goérusmeler (60")

* WOAW Etkinligi Dizenleme Asamalari ve Kaynaklar

* WOAW Etkinlikleri ve Ozellikleri

* "Izmir WOAW” Platformu Olusumu, Logo ve Slogan On Degerlendirmesi
* Diger Hususlar

Kapanis (15')

* Gelecek Etkinlikler Takvimi Belirleme

* Calistay Deklarasyonu

* Calistay Raporu Hazirlama Ekibi ve Takvimi Belirleme
* Veda

Katilimcilar (Soyadi Sirasinda):

Tilay CETIN, THK Menemen Subesi

Ezgi DOGU OCAL, IK Koordinatorii - TAV Ege / TAV Milas-Bodrum

Sehri DURMUS, Tulpar HM&TAL Mudiri

Can EREL, Havacilik Emekgisi

Erding GOKSEL, Tulpar HM&TAL Meslek Dersleri Ogretmeni

Aysel GULEC KARATAY, THK Menderes Subesi

Yalgin OZDIiL, Tulpar HM&TAL Rehber Ogretmeni

Meryem SARIER NURAL, Terminal Isletme Midiri - TAV Adnan Menderes Havalimani
Hatice SUMER, THK Torbali Subesi

Ilayda TEL, Tulpar Havacilik Toplulugu - izmir Bakircay Universitesi

Ozde YILMAZ SENOL, Ogretim Gorevlisi - Ege Universitesi Havacilik Meslek Yiiksekokulu


https://okul.com.tr/lise/izmir/ozel-tulpar-mesleki-ve-teknik-anadolu-lisesi-20008

Oncesi:

Her yil 8 Mart haftasi boyunca, Kanada merkezli Diinya Havaci Kadinlar Enstitisi ( iWOAW)
tarafindan koordine edilerek kiresel Olgekte etkinliklerle idrak edilen Havaci Kadinlar Haftasi
(WOAW) etkinliklerinde bu vyil,

e Ege Universitesi Havacilik Meslek Yiiksekokulu

e Tlirk Hava Kurumu Menderes Subesi

e Tirk Hava Kurumu Menemen Subesi

e Tirk Hava Kurumu Torbali Subesi
WOAW etkinlik organizasyonu gruplarn tarafindan izmir genelinde gerceklestirilen etkinliklerin
nicelik ve nitelikleri o kadar dikkat cekti ki hafta sonunda iWOAW jirisi tarafindan verilen bireysel
odullerin yaninda WOAW tarihinde ilk kez bir sehir adina,

"Most Female Friendly Aviation Community Worldwide"
(Dinyanin Kadinlara En Duyarh Havacilik Toplumu)

6dula verilecedi ilan edilmistir.? 2 3

Sivil havacilikta (otorite ve sektér temsileri ile) toplumsal cinsiyet dengesi gelistirme konusunda
dinyanin ilk ulusal komisyonu ve danisma kurulunu kurucu baskani olarak hayata gegiren, 12 sene
o6nce Havaci Kadinlar Haftasi ile Tlrkiye'yi tanistirarak bugtine kadar (KK.T.C. dahil) ulusal élcekte
goéndllt mentorluk veren "Havacilik Emekgisi" Can EREL de 6dil kazananlar arasinda olunca ve
kendisinin “Havacilik Kiltiri” gelistirme gabalarim kapsaminda izmir'de Tulpar Havacilik Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi (HM&TAL) 6grencileri, 6gretmenleri ve okul yoneticileri ile,

o CAN'CA Havacllik Séylesisi sunmak,

o Gelecek yilin Havaci Kadinlar Haftasi Etkinlikleri (WOAW27) igin ilk hazirlik galistayr yapmak,
icin 21-22 Mayis 2026 giinlerinde Izmir'de olacagi 6grenilmistir. Bu firsat dikkate alinarak, Tulpar
HM&TAL ydnetimi tarafindan, béyle anlamli ve giizel bir kiiresel armagani kazanan Izmir bélgesinde
yapilacak cgalistaya havacilikta toplumsal cinsiyet dengesi gelistirme cgabasina sahip ve WOAW
amaclarini gerceklestirmeye ilgi duyan diger havacilik ilgililerinin de belirlenerek davet edilmesi
kararlastiriimistir.

Bu firsat dikkate alinarak, Tulpar HM&TAL ydnetimi tarafindan, boyle anlamli ve glizel bir kiiresel
armadani kazanan Izmir bélgesinde yapilacak calistaya havacilikta toplumsal cinsiyet dengesi
gelistirme cabasina sahip ve WOAW amagclarini gergeklestirmeye ilgi duyan dider havacilik
ilgililerinin de belirlenerek davet edilmesi kararlastirilarak tespit edilen ilgili taraflara Calistay duyuru
davetleri gbénderilmis, olumlu yanit veren taraflarin katiimina yoénelik dizenlemeler
gergeklestirilmistir.

Program ve igerigi ile bir ilk olarak olusan Calistay’a degerinin artmasi igin, iWOAW tarafindan bu
yil 6dil kazananlara génderilen 6dillerin oldugu paket, Ege Universitesi Havacilik Meslek
Yiiksekokulu'nden Ozde YILMAZ SENOL'un ve FEDEX Tirkiye Hava Operasyonlari Kidemli Yéneticisi
Savas ELMALI'nin mitesekkir oldugumuz dederli yardimlari ile zamaninda gimrik islemleri
tamamlanip izmir’e getirilerek Calistay’a yetistirilmistir.

zmir WOAWies

Calistay Notlarindan...
Calistay Yazmani olarak Yalgin OZDIL belirlenmistir.

1 \WOAW NewsLetter: "Above & Beyond in 2026!".

2 TolgaOzbek.Com: "Diinya Havaci Kadinlar Enstitiisii’'nden Tiirkiye’ve 8 Odiil".

3 Can EREL : "Ulusal Havacilikta Toplumsal Cinsiyet Dengesi ve WOAW26 Ardindan”.
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https://www.iwoaw.org/wp-admin/admin-ajax.php?action=tnp&na=v&nk=18924-fb492d9590&id=125
https://tolgaozbek.com/haberler/odul/dunya-havaci-kadinlar-enstitusunden-turkiyeye-8-odul/
https://canerel.com.tr/images/publication/20260519UlusalHavaciliktaTCDveWOAW26.pdf

Tulpar HM&TAL Mudart Sehri DURMUS’un agilis, okul ve havacilik ile ilgili degerlendirmelerini takip
eden konusmasinda, Havacilik Emekgisi Can EREL'in yonlendirmesi ile gelecek yildan itibaren sadik
bir WOAW katilimcisi olmak istediklerini, bu amacgla dizenledikleri Calistayin gelinen seviyeye
ulasmasindan cok memnun olduklari ve bundan sonra da benzer faaliyetlere katki saglayan taraf
olmak istedikleri belirtilerek tim katilimcilara basari dilenmistir.

Havacilik Emekgisi Can EREL, hava ve uzay ekosistemlerinin her yén ve her katmani kapsaminda
biyolojik cinsiyetlere "Esit Hak" ve "Esit Firsat" taninarak gelecek kusak temsilcilerinin toplumsal
cinsiyet dengeli yetistirilmesini amag edindidi ilgili faaliyetleri ve gelisimini,

"Havacihk [+Uzay] Ekosistemlerinde Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirmede WOAW"
baslikli bir sunumla aciklamistir. e-kopyasi ek-A'da yer alan sunum sirasinda,

e iWOAW tarafindan WOAW igin her sene farkli bir tema belirlendigi, temalarin bazi etkinlik
beklentilerini sekillendirdigi,

e Yapilan WOAW etkinliklerini, "havacilik alanina yonelimin erken yaslarda sekillendigi..."
gercegini dikkate alarak katihmi kurum igi ile sinirlandirmadan, cevredeki ortadgretim
dizeyinde kiz 6grenciler ve ebeveynlerin katilabilecegi sekilde yapilmasinin etkinliklerin
etkisi ve dederini artiracagini,

e Ayni amaci paylasan isbirlikgilerle etkinlik dizenlemenin gok daha guglu etkiler yaratip
alinacak sonuclari da glzellestirebilecedi,

e Paylasilan ve katilimcilar tarafindan talep edilen,

o Yillardir bu konudaki Soylesilerde yararlanilan,
"Danimarka Cocuklarinin Géziinden Toplumsal Cinsiyet Dengesi"
isimli klibe https://youtu.be/Rp5belTOa08,
o IWOAW/WOAW 2016 yil verilerine gére hazirlanan,
"CAN'CA Dinya Havaci Kadinlar Haftasi Rehberi”
e-kopyasina https://canerel.com.tr/images/CancaWOAWWrehber.pdf,
linkleri ile erisilebilecedi,
belirterek sonlandirdii konusmasinda, bu kadar giizel bir ilk ddili kazanmis Izmir ilinde amag
birligi olan boyle bir toplulugu bir arada gérmekten duydugu mutluluk ve gururun altini gizdi...

“WOAWie Sunumlan” Ege Universitesi Havacilik Meslek Yiiksekokulu ve Tirk Hava Kurumu Izmir
Subeleri temsilcileri tarafindan sifahen yapilmistir.

SAGLIK

SAGLIK
o

&
& HAVACILIK LisEsi

IK LISESI

Bu paylasimlarda,
e Ozde YILMAZ SENOL tarafindan,
o Alinan 6dllin ve Havacilik Emekgisi Can EREL yonlendirme ve katkilari sayesinde
yapilanlarin gérintrligunin arttigini, farkh taraflarin ilgilerini gektigini,
o Su an en avantajli durumunun Universite 6grencileri etkinlik dizenlemek oldugunu,
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https://youtu.be/Rp5be1TOa08
https://youtu.be/Rp5be1TOa08
https://canerel.com.tr/images/CancaWOAWWrehber.pdf
https://canerel.com.tr/images/CancaWOAWWrehber.pdf

o WOAW etkinlik projelerinin finansina havacilik kuruluslarindan destek gértlemedigini,
ancak etkinlik organizasyonuna katilimci c¢ocuklarin ailelerinin elinden geleni
yaptigini, bunun icin yapilanlara duyguyu da katmanin énemli oldugunu,

o WOAW etkinlikleri ve sonuglarinin topluma erisimi konusunda basin-yayin kuruluslar
ile dncesinde ve dizenli iletisimin etkili oldugunu, ancak bugiline kadar bi konuya
basin-yayin ilgisinin ok da fazla olmadigini ama bu yil ilk defa Izmir tarafindan alinan
odultn bu konuda ilgiyi uyandirabilecediniz/gelistirebilecegini disindugund,

e Hatice SUMER tarafindan,

o WOAW etkinlikleri ve elde edilen basarili sonuglar konusunda durumu zorlastiran ve

gelisimi baskilayan gevre tepkilerinin mevcudiyeti,
e Tilay CETIN tarafindan,

o Yaptiklan etkinliklerin halkin farkl kesimlerine ulastigi,

o Yapilan etkinliklerin farkhlastirilmasi noktasinda THK olarak hangi etkinlikleri
yaptiklari konusunda verdigi farkl érneklerle bu kapsamda 6zellikle kadinlar farkh
etkinliklere dahil edebildikleri,

o Erkinliklerin, WOAW haftasina birkag hafta/glin kala dedi -kurumlarin ve kuruluslarin
bitgelerini yaptiklari- 6nceki Ekim ayindan itibaren planlanmasinin yapilacak
etkinliklerin sayisi kadar etkisi ve glicini artirabilecegini distindigu,

belirtilmistir.

Ara 6ncesi, Havacilik Emekgisi Can EREL tarafindan ilgili katilimcilara yénelik WOAW26 6ddlleri de
sunularak “Calistay Fotografi” cekilmistir.

SAGLIK

HAVACILIK LiSESt

Genel Goérismeler sirasinda,

e Ozde YILMAZ SENOL tarafindan,
o Bu yil kazanilan édillerin, 6zellikle de izmir sehrine verilen,
"Most Female Friendly Aviation Community Worldwide"
(Dinyanin Kadinlara En Duyarli Havacilik Toplumu)

6duld ve buna destek olanlara sunulan ddillerin Adnan Menderes Havalimani’nda
uygun bir konumda sergilenmesinin gérindrliga / bilinirligi / ilgili artirma noktasinda
6nemli olabilecedi,

o llaveten, TAV Havalimanlar temsilcilerinden bu konuda bir diizenlene yapilmasini
Onerebilecedi,

belirtildi.

¢ Havacilik Emekgisi Can EREL tarafindan,

o Havalimani hacimlerinin ¢ok blylk oldugunu dikkate alarak 6dul gortnarlagin az
olabileceginin alti da cizilerek, vyapilan gorismede posterlerle ve isiklarla
desteklenmesi halinde etkili bir gortnirlik olabilecedi onerilerini de dikkate alarak,
bu éneriyi TAV Havalimanlar temsilcilerinin yoneticileri ile paylasip ilgili (Izmir Adnan
Menderes Havalimani Miilki Idare Amirligi, DHMI Izmir Adnan Menderes Havalimani
Basmudurligu gibi) taraflarla dederlendirilecedi,
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o Ayrica,

WOAW etkinliklerinin dlizenlenme asamalari konusundaki standart

aciklanarak,

Kurumsal dizenlenmesi gereken etkinliklerin "Organizatdér Kurum” olmak igin
gereken maddi badistan imtina edilmesi nedeni ile kisisel olarak
kaydedildigini, boyle etkinligin 6dul almasi durumunda o 6dilin de bireyin
ismine goénderildiginde kurum ici/disi gatilmalar c¢ikarak sonraki yillardaki
etkinliklere bile olumsuz etiler yapabildigi,

Dilzenlene etkinlikler igin 6dil beklentisi var ise, yapilan etkinlik kategorisinde
WOAW Jurisinin esas aldigi, 6dil sayfasinda her bir 6ddl altinda paylasilan
dederlendirme gerekgelerine dikkat edilmesi gerektigi; bu yil igin
yararlanilanlarin derlenerek Ek-C’de sunuldugu,

o Boyle anlamli bir 6dul alan ilde olusturulan bdyle gtzel bir isbirligi platformu
Uyelerinin -zaman iginde sayilarinin daha da artarak- yil iginde birkag kez bir araya
gelerek sadece WOAW etkinlikleri degdil, havacilikta toplumsal cinsiyet dengesini
gelistirecek cok daha etkili faaliyetleri yapabilecegine emin oldugu,

belirtilmistir.

Ozde YILMAZ SENOL, Izmir sehrine génderilen WOAW26 édilini Izmir Valiligine bildirildigi ve
memnuniyet yaratan bu haberler izmir Valiligi himayelerinden Ege Universitesi Havacilik Meslek
Yuksekokulu Hangarinda 11 Haziran 2026 gunu dizenlenmesi planlanan “Havacilik Zirvesi” igin tim
katihmcilara davetini sifahen sunmus, resmi davetlerinin de génderilecegini belirtmistir.

Tulpar HM&TAL Mudirid Sehri DURMUS tarafindan, tim katilimcilarin adina TEMA’da fidan bagdisi

yapildigini belirten sertifikalari kendilerine sunmus...

...Havacilik Emekgisi Can EREL de, katihmcilara armagan sunulan etkinliklerde bu usuliin
yayinlasmasi konusunda taraflarin katkilarini talep etmistir.

Calistay Sonucu

Tum taraflar, basta 2027 yili ve sonrasinda WOAW etkinlikleri olmak Uzere, havacilikta toplumsal
cinsiyet dengesini gelistirecek faaliyetler konusunda zaman iginde bir araya gelme konusunda tam
bir mutabakat saglayarak ilk Calistay’t tamamlamislardir.

Yalgin OZDiL

“Izmir WOAWie Calistay I” Yazmani

EKLER:

Ek-A (Can EREL Sunumu Kopyasi, 16 sayfa)
EK-B ("CAN'CA Dlinya Havaci Kadinlar Haftasi Rehberi” Kopyasi, 20 sayfa)
EK-C (iWOAW Jurisinin Dikkate Aldigi Gerekgeler, 1 sayfa)
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Uzay] Ekosistemlerinde

sal Cinsiyet Dengesi
elistirmede

1 Kadinlar Haftas:

Can EREL
Ucak Miihendisi
22 Mayzis 2026
Izmir
Gizlilik Bildirimi o=
® 90009
KiSi, KURUM/KURULUS, Can EREL ( ) tarafindan verilen sézli ve hazirlamig oldugu

isbu sunum icerigindeki yazili bilgilerin gizli bilgiler oldugunu, sunum sirasinda Can ERELe ait ticari,
teknik, ekonomik, finansal veya pazarlamaya iligkin bilgiler dahil olmak ve bunlarla sinirli olmamak tizere
her tirlu bilgiyi sakli ve gizli tutacagini, higbir kisi ya da kurulusa ifsa etmeyecegini ve ulagsma imkani
vermeyecegini, bunun igin gerekli tum tedbirleri alacagini, isbu sunumun amaci diginda
kullanmayacagini kabul, beyan ve taahhut eder.

KiSi, KURUM/KURULUS, isbu sunumun icerigi ve Can EREL ile arasindaki is iligkisi hakkinda yazil ve
gorsel medyada Can EREL'in yazili onay1 olmaksizin higbir agiklama yapamaz.

KiSi, KURUM/KURULUS, isin gerceklestirimesinde gérev alan glincii kisi ve kurumlarin da gizlilik
kurallarina uymalarindan sorumludur.

www.canerel.com.tr © 2026

Ek-A



Toplumsal Cinsiyet Dengesi:

Biyolojik Cinsiyet(/ler)e “Esit Firsat” ve “Esit Hak”

www.canerel.com.tr © 2026

Toplumsal Cinsiyet Dengesi... —=
...Biyolojik Cinsiyetler i¢in “Egit Firsat”

Biyolojik Cinsiyetlerin Toplumsal Hayatta GCalisma Oranlarindan (' ")...
—Kadinlann lIsgiiciine Katilim Orami (15 Ya§+ Kadin Niifusun % 'si)

. \ /./49%

www.canerel.com.tr © 2026




Toplumsal Cinsiyet Dengesi...
...Biyolojik Cinsiyetler i¢in “Egit Firsat”

Biyolojik Cinsiyetlerin Toplumsal Hayatta Caligma Oranlarindan (' )...
...Erkelklerin [sgicdine Katilim Orani (15 Yag+ Erkek Niifusun % 'si)

B

www.canerel.com.tr © 2026
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Toplumsal Cinsiyet Dengesi...
...Danimarka Gocuklarinin Goéziinden

©Finansforbundet

www.canerel.com.tr © 2026




Toplumsal Cinsiyet Dengesi... &
... Yiice Onder’in Uzgériisii
e e e
anaca heraber yiiriomez
] ie .fl.ﬂlnl:i.;;. .'IIIJ!.".f;A. j‘)’;k“lljl‘ I |Illl. |'.".'ﬂl..'lu'f|’
Z_J’:.f'u society does not march towards its goal with all its women and men together,
it is not technically possible and scientifically probable for such country to develop.
A A
(B e
www.canerel.com.tr © 2026
=
® 90009

Yarim asra yaklasan kariyerimde...
...hava ve uzay ekosistemlerinin her yon ve her katmani kapsaminda

biyolojik cinsiyetlere,

"Esit Hak"

&

"Esit Firsat"
taninarak gelecek kugak temsilcilerinin toplumsal cinsiyet dengeli
yetistiriimesini bu nedenle amag edindim.

www.canerel.com.tr © 2026
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Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari:

® ovoee

Kadin Tikselsin...
o Tirlciye yiikselir]

1980’ler - 2000’ler

www.canerel.com.tr © 2026

Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari... &
...1980’ler-2000'ler

o 00000

Hava Kuvvetleri “Teknoloji Mikemmeliyet Merkezi” siireglerinde...
...alanlarinda ilk “Uguran Kadin” olarak éncli mihendis ve teknisyenlerin igse alinmalari ve yonetim
katmanlarinda ylikselmeleri olanagi saglanmasi

Not: "Ulusal Havacilik Geligim Stirecinde Tirk Kadini" isimli 6zgiin konferansimda, bugtin igin yer alan 70 alanda,

« 41 “lk Ugan”

« 43 “llk Uguran”
olarak andigim 84 éncti havaci Tiirk kadinin 18 adedi Eskisehir'den ve ¢ogu bu yil yiiziinci kurulus yildéniimiinii idrak ederek kutlayan
Eskigsehir Tayyare Tamirhanesi Emektari’dir.

www.canerel.com.tr © 2026
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Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari:

{

® ovoee

Kadin Tikselsin...
o Tirlciye yiikselir]

Milenyumda

www.canerel.com.tr © 2026

Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari... &
...Milenyumda

o 00000

“Ulusal Havacilik Gelisim Stirecinde Tiirk Kadini" Konferansi

...alanlarinda ilk havaci kadinlarin tespiti ve 0zet faaliyetleri ile tanitildigi 6zgiin konferans
(01.12.2013>)

« Hava ve uzay ekosistemi girisimlerine
« Ogretim ve egitim kurumlarina
« Havaci Kadinlar Haftasi etkinligi olarak

“Havaci Kadinlar Haftasi (IWOAW)" Tirkiye ve K.K.T.C.’de...
...WOAWie olarak etkinlik organizatori ve etkinlik mentorlugu (07.03.2014>)

www.canerel.com.tr © 2026




Toplumsal Cinsiyet Dengesi Geligtirme Cabalari... &
...Milenyumda - WOAW

J Dinya Havaci Kadinlar Enstitisi (WOAW), Raymonde De LAROCHE’un diinyada
ilk kez pilot lisansi aldigi 8 Mart 1910 guniini esas alan kurulusu ile, her yil 8 Mart
glnlini kapsayan haftayi (pazartesi gliniinden pazar giiniine)
* Hava ve uzay ekosistemlerine kadin katkisi tarihinin aniimasi,
« Kadinlar arasinda hava ve uzay ekosistemlerinde firsatlar hakkinda
farkindahgin artiriimasi,
* Hava ve uzay ekosistemlerini kapsayan is birlikleri ile havaci kadinlar
tarafindan gelecegin sekillendirilmesi,
temelli farkindalik olusturucu, bilgilendirici ve zamanla tekrar edilince
pekistirici etkinlikler dlizenlenen "Havaci Kadinlar Haftasi (WOAW)" kabul ve ilan
etmisti.

iIWOAW, ilan ederek diinya genelinde koordine ettigi bu haftaya 6zel olusturdugu
web sitesinde ayni amaca inanan goniilli organizatérler tarafindan bu hafta boyunca
kiresel Olcekte dizenlenen etkinlikleri planlama asmasindan itibaren (icerik ve
konumlari ile) diinyaya duyuruyor katihma davet edip web sitesine yiiklenince
resmilestiriyor, hafta bitince de web sitesine etkinlik organizatorleri tarafindan
hazirlanarak yiklenen sonug raporlarini iWOAW jurisi tarafindan degerlendirilerek
belirlenen kategorilerde édiller sunuyordu...

www.canerel.com.tr © 2026

Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari... &
...Milenyumda — WOAW 2014

“Ulusal Havacilik Gelisim Siirecinde Tiirk Kadini" Konferansi
...Eskigehir Biiyiiksehir Belediye Baskani dzel daveti ile...
...WOAW etkinligi haline getirilemedi..

CAN'CA Basari Bursiyeri #1 Yagmur GENCOGLU ile isbirliginde WOAW web sitesi Tiirkgelestirilerek
WOAW15 igin hazirlik yapildi..

"CAN'CA Dinya Havaci Kadinlar Haftasi Rehberi” hazirlandi

www.canerel.com.tr © 2026




Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalarni... &
...Milenyumda - WOAW 2015

Havaci Kadinlar Haftasi 2015 igin 4 ilde dlzenlenen 9 etkinlik, resmi olarak Tuirkiye'nin ilk Havaci Kadinlar
Haftasi etkinlikleri olmustur.

Diinya Havaci Kadinlar Enstitlisi’'niin actigi video yarismasinda,

+  BITES sirketi etkinlik videosu diinya birinciligi,

« Maltepe Universitesi etkinlik videosu diinya ikinciligi,

«  Ozyegin Universitesi etkinlik videosu diinya ligiinctiliigu,
dddllerine layik bulunmustur.

CE® girigimi Turkiye'nin ilk “Havaci Kadinlar Haftasi Gonuillisi” patchini kazanmigtir.

www.canerel.com.tr © 2026

Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari... &
...Milenyumda — WOAW 2016

Havaci Kadinlar Haftasi 2016 sirasinda diinya genelinde diizenlenerek raporlanan 53 etkinlikten 26
adedine sahip Tlrkiye dlinya ikincisi olmustur.

Turkiye'de, 5 ilde resmiyet kazanan 26 etkinlik dizenlenmis, bu kapsamda Dinya Havaci Kadinlar
Enstitlisi’'niin 7 kategoride verdigi diinya 6diliinden,
« "Dunyanin En Begenilen Organizatorii - Most Acclaimed Organizer Worldwide" 6dlu CE girigimi
adina Ugak Miihendisi Can EREL,
«  “Dinyanin En Uretken Organizatérii - Most Productive Organizer Worldwide" 6dili TUSAS
Motor Sanayi A.S. (TEI),
tarafindan kazaniimistir. Can EREL 6dilind, ayni amaci tasiyan Tirk havacilik kuruluslarinin destegi ile
Vencouver, Kanada'ya giderek bizzat almigtir.

CE® girigimi Turkiye'nin ilk “Kadin Dostu” sertifikasini kazanmigtir.

www.canerel.com.tr © 2026




Toplumsal Cinsiyet Dengesi Geligtirme Cabalari... &
...Milenyumda - WOAW 2017

Havaci Kadinlar Haftasi 2017 sirasinda diinya genelinde diizenlenerek raporlanan 148 etkinlikten 53
adedine sahip Turkiye dlinya birincisi olmustur.

O yil, Dinya Havaci Kadinlar Enstitlisi’'nlin ugussuz kategoride verdigi diinya oddllerinden,
+ "Diunyanin En Begenilen Organizatérii - Most Acclaimed Organizer Worldwide" &dili THK
Antalya Subesi adina Vasif YUCELIS,
tarafindan kazanilmistir.

baslatilan miicadele sonunda bu karar iptal edilmigtir.

www.canerel.com.tr © 2026

Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari... &
...Milenyumda — WOAW 2018

Havaci Kadinlar Haftasi 2018 sirasinda diinya genelinde diizenlenerek raporlanan 179 etkinlikten 69
adedine sahip Tlrkiye dlinya birincisi olmustur.

O yil, Dinya Havaci Kadinlar Enstitiisi’'nlin ugussuz kategoride verdigi diinya édullerinden,
« "Dunyanin En Begenilen Organizatorii - Most Acclaimed Organizer Worldwide" 6duli TUSAS
Motor Sanayi A.$. (TEI) adina Dr. Mahmut Aksit,

tarafindan kazanilmistir.

www.canerel.com.tr © 2026




Toplumsal Cinsiyet Dengesi Geligtirme Cabalari... &
...Milenyumda - WOAW 2019

Havaci Kadinlar Haftasi 2019 sirasinda diinya genelinde diizenlenerek raporlanan 227 etkinlikten 86
adedine sahip Turkiye dlinya birincisi olmustur.

O yil, Dinya Havaci Kadinlar Enstitlisi’'nlin ugussuz kategoride verdigi diinya oddllerinden,
+ "Diunyanin En Begenilen Organizatéri - Most Acclaimed Organizer Worldwide" 6dili THK
Anltalya Subesi adina Vasif Yicelis,
tarafindan kazanilmistir. Ayrica, etkinlikleri ile kadin dostu faaliyetleri degerlendirilen topluluklar ve sirketler
de bu yil ilk defa degerlendirilerek bu konuda &dllendirilmistir. Bu kapsamda verilen iki 6dilin tamami
Turkiye tarafindan kazaniimistir. Diinya Havaci Kadinlar Enstitlisi’'niin ilan ettigi sonuglara gore,
* "Dunyanin En Kadin Dostu Dernek - Most Female Friendly Association Worldwide"
kategorisindeki 6dil Tiirk Hava Kurumu (THK),
* "Dunyanin En Kadin Dostu Sirket-Most Female Friendly Corporation Worldwide" kategorisindeki
6dil TUSAS Motor Sanayi A.$. (TEI),
tarafindan kazanilmistir

www.canerel.com.tr © 2026

Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari... &
...Milenyumda — WOAW 2020

2020 sirasinda dunya genelinde dizenlenerek raporlanan etkinliklerin tlkelere gére dagihmi tum girisimlere
ragmen Enstitl tarafindan paylasilAMAmistir. (Yapilan takiplerde siirekli kiiresel salginin etkisi ile uzaktan
calisma gerekge gosterilmistir).

O yil, Dinya Havaci Kadinlar Enstitiisi’'nlin ugussuz kategoride verdigi diinya édullerinden,
« "Dunyanin En Begenilen Organizatorl - Most Acclaimed Organizer Worldwide" 6diilli Can EREL,
tarafindan kazanilmistir. Ayrica,
e "Dunyanin En Kadin Dostu Dernek - Most Female Friendly Association Worldwide"
kategorisindeki 6dll Tiirk Hava Kurumu (THK),
« "Dunyanin En Kadin Dostu Sirket-Most Female Friendly Corporation Worldwide" kategorisindeki
o6dil TUSAS Motor Sanayi A.S. (TEI),
tarafindan kazanilmistir.

Odiil kazananlara da “Kadin Dostu” érgitlenmesi sertifikasini sunulmustur.

Not: O yil, SHGM himayelerinde TSHA icinde icra edilmek Uzere hazirlanan ulusal etkinlik, ayni tarihlerde
Suriye’deki sehitlerimiz nedeniyle iptal edilmistir.

www.canerel.com.tr © 2026
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Toplumsal Cinsiyet Dengesi Geligtirme Cabalari... &
...Milenyumda - WOAW 2021

Havaci Kadinlar Haftasi 2021 etkinlikleri itibari ile Enstitl klasik olarak paylastigi diinya genelinde ve Ulke
Ozelinde paylastigi yillik degerlendirmeleri, bu haftanin hayata gecirildigi andan itibaren diizenlenenlerin
kiimulatifi sekline degistirtiimistir.

O yil, Diinya Havaci Kadinlar Enstitlisi’'niin ugussuz kategoride verdigi diinya odllerinden,
+ "Dunyanin En Kadin Dostu Sirket-Most Female Friendly Corporation Worldwide" kategorisindeki
6dil TUSAS Motor Sanayi A.S. (TEI),
tarafindan kazanilmistir.
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Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari... &

...Milenyumda — WOAW 2022

Havaci Kadinlar Haftasi 2022 etkinliklerinde,
« Kadinlara & Kizlara Yénelik Oddiller | Awards For Women & Girls
o "En lyi WOAW Fotografgisi | Best WOAW Photographer" Odiilii Sahibi: Hatice SUMER,
Torbali/izmir, Tiirkiye
o "En lyi WOAW Videogekeni | Best WOAW Videographer" Odiilii Sahibi: Sabiha Gokgen
Mesleki & Teknik Anadolu Lisesi, Eskisehir, Tlrkiye
«  Topluluklara & Sirketlere Yénelik Odiiller |Awards For Communities & Corporations
o “Dlnyanin En Kadin Dostu Havacilik Sirketi | Most Female Friendly Aviation Corporation
Worldwide” Odiilii Sahibi: TUSAS Motor Sanayii A.S., Tirkiye
o “Dlnyanin En Kadin Dostu Havacilik Toplulugu | Most Female Friendly Aviation Community
Worldwide” Odiilii Sahibi: THK Antalya Subesi, Tiirkiye
«  Ogretmenlere, Profesyonellere ve Meraklilara Yénelik Odiller | Awards For Teachers,
Professionals, & Enthusiasts
o “Diinyanin En Uretken Organizatérii | Most Productive Organizer Worldwide” Odiili Sahibi:
Can EREL, Ankara, Tirkiye (Ugussuz Etkinlik)
* Pembe Kagit Ucak Fotograf Yarismasi | Pink Paper Plane Photo Challenge
o Bu yilin “Pembe Kagit Ugak Mozaik Fotografi” posterini kazanmak igin génderilen fotograflar
arasinda duzenlenen yarismada..
- “Tek Fotografta En Fazla Pembe Kagit Ucakli insan | Most People With Pink Paper
Planes in One Photo Kategorisi Kazanani: Sabiha Goékgen Mesleki & Teknik
Anadolu Lisesi, Eskisehir, Turkiye
olarak belirlenmistir.

www.canerel.com.tr © 2026
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Toplumsal Cinsiyet Dengesi Geligtirme Cabalari... &
...Milenyumda - WOAW 2023

Havaci Kadinlar Haftasi 2023 6ncesi, hemen 6ncesinde yasanan Deprem Faciasl nedeni ile Tiirkiye’de
WOAW etkinligi diizenlenmemistir.

Not: Oncesindeki hazirliklanmizla, sadece Antalya bélgesindeki etkinliklerle bile etkinlik sayisi rekoru kirlmasi potansiyelinde de
sahipken...

www.canerel.com.tr © 2026

Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari... &
...Milenyumda — WOAW 2024

Havaci Kadinlar Haftasi 2024 etkinliklerinde,
«  Topluluklara & Sirketlere Yénelik Odiiller | Awards For Communities & Corporations
o “Dlnyanin En Kadin Dostu Havacilik Sirketi | Most Female Friendly Aviation Corporation
Worldwide” Odiilii Sahibi: TUSAS Engine Industries, Inc. (TEI), Eskisehir, Tirkiye”
o “Dlnyanin En Kadin Dostu Havacilik Toplulugu | Most Female Friendly Aviation Community
Worldwide” Odiilii Sahibi: THK Antalya Subesi, Antalya, Tiirkiye
Ogretmenlere, Profesyonellere ve Meraklilara Yénelik Odiiller | Awards For Teachers,
Professionals, & Enthusiasts
o “Diinyanin En Uretken Organizatérii | Most Productive Organizer Worldwide” Oduili Sahibi:
THK Karain Havacilik Egitim Merkezi, Antalya, Turkiye (Diger)
o "Dinyanin En Yaratici Influenceri | Most Prolific Influencer Worldwide" Odiilt Sahibi: Can
EREL, Istanbul, Turkiye
« Kadinlara & Kizlara Yénelik Odiiller | Awards For Women & Girls
0 "Haftanin WOAW Yaraticisi | WOAW Creator of the Week" Odiilii Sahibi: Ozde SENOL,
Gaziemir, Tirkiye (Sanat Eseri)
“Pembe Kagit Ucak Fotografi | Pink Paper Plane Photo” Odiilii Sahibi: Eskigehir Sabiha Gokgen
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Turkiye (En Gok Kisinin Yer Aldi§i Fotograf)
olarak belirlenmistir.

www.canerel.com.tr © 2026
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Toplumsal Cinsiyet Dengesi Geligtirme Cabalari... &
...Milenyumda - WOAW 2025

Havaci Kadinlar Haftas1 2025 etkinliklerinde,
+  Topluluklara & Sirketlere Yonelik Odiiller| Awards For Communities & Corporations
o “Dinyanin En Kadin Dostu Havacilik Sirketi | Most Female Friendly Aviation Corporation
Worldwide” Odiilii Sahibi: TUSAS Engine Industries, Inc. (TEI), Eskisehir, Tiirkiye
« Ogretmenlere, Profesyonellere ve Meraklilara Yénelik Odiilller | Awards For Teachers,
Professionals, & Enthusiasts
o “Diinyanin En Uretken Organizatérii | Most Productive Organizer Worldwide” Odiilii Sahibi:
Bahcgesehir Koleji Lara Kampiisii, Antalya, Turkiye (Ugussuz Etkinlik)
o "Diinyanin En Yaratici Influenceri | Most Prolific Influencer Worldwide" Odiilii Sahibi: Can
EREL, Ankara, Tirkiye
« Kadinlara & Kizlara Yénelik Odiiller | Awards For Women & Girls
o "Haftanin WOAW Yaraticisi | WOAW Creator of the Week" Odiilii Sahibi: Ozde SENOL, Ege
U. Havacilik Meslek Yiiksek Okulu - izmir , Tirkiye (Video)
«  “Pembe Kagit Ugak Fotografi | Pink Paper Plane Photo” Odiilii Sahibi: Bahgesehir Koleji Lara
Kampiisii, Antalya, Turkiye (En Cok Kisinin Yer Aldigi Fotograf)
olarak belirlenmistir.

Not: Havaciligin, 2025 gibi -Tiirk havaciliginda yiiz yil déniimlerinin kutlanmaya basladigi- cok ézel bir yilinda,

* Havaci Kadinlar Enstittisii bu WOAW25 igin belirledigi “Yerde Kiz Kalmasin | No Girl Left Grounded” temasini,

« Kuresel lgekte bu temaya uygun etkiyi on yillardir yaratmayi siirdiiren "llk Kadin Savas Pilotu"nin Sabiha GOKCEN'i,

« Sabiha GOKCEN'e bu olanagi saglayan "Atatiirk'in Manevi Cocugu" olmasi kararin yiiziincii yilinda olunmasini,
olmasini dikkate alarak, Ankara Giizel Sanatlar Lisesi yénetimine sundugum 6nerini kabulii ile mentorlugumda diizenlenen etkinlikler
meslek hayatimin unutulmayacak [Zleri olacaklardan... Ayrica, bu (g 6zelligi dikkate alarak, "Gékyiizii ve Otesine Iz Birakanlar”
séylesileri serisinde de "llham ile Yiikselenler" konulu paneli (lkemizde son WOAW?25 etkinligi olarak gergeklestirdik. Her biri kendi
alaninda “lik Tiirk Kadin Havaci” olmus ve ¢alismalari ile “Rol Model” olan panelistlerimizi kariyerlerini dinledik. ..

www.canerel.com.tr © 2026

Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari... &
...Milenyumda — WOAW 2026

Havaci Kadinlar Haftasi 2026 etkinliklerinde,
«  Topluluklara & Sirketlere Yénelik Odiiller| Awards For Communities & Corporations
o “Dlnyanin Kadinlara En Duyarli Havacilik Toplumu | Most Female Friendly Aviation
Community Worldwide” Od(ilii Sahibi: izmir, Tiirkiye
o “Dlnyanin Kadinlara En Duyarli Havacilik Sirketi | Most Female Friendly Aviation
Corporation Worldwide” Odiili Sahibi: TUSAS Engine Industries, Inc. (TEI), Eskisehir,
Turkiye
«  Ogretmenlere, Profesyonellere ve Meraklilara Yénelik Odiller | Awards For Teachers,
Professionals, & Enthusiasts
o “Diinyanin En Begenilen Organizatérii | Most Acclaimed Organizer Worldwide” Oduilii Sahibi:
Ozde SENOL, Tirkiye (Ugussuz Etkinlik)
o "Diinyanin En Yaratici Influenceri | Most Prolific Influencer Worldwide" Odiilii Sahibi: Can
EREL, Ankara, Tlrkiye
0 "Haftanin WOAW Yaraticisi | WOAW Creator of the Week" Odiilii Sahibi: Dr. Mukadder IGDi
SEN, Tiirkiye (video) | Aslihan GUVEN, Tiirkiye (artwork)
o0 “Pembe Kagit Ugak | Pink Paper Plane” Odili Sahibi: Ganakkale Onsekiz Mart
Universitesi Havacilik Kuliibii, Tirkiye (En Biyik Sanat Eseri) | TUSAS Engine
Industries, Inc. (TEI), Tirkiye (En Cok Kisinin Yer Aldid1),
olarak belirlenmistir.

Not: Tiirk havaciligi agisinda ¢ok 6zel, benim igin onunda étesinde bir yil 2026... Bu yil, Cumhuriyet havaciliginin ilk endtistriyel girigimi,
Ankara merkezli Tayyare ve Motor Tirk Anonim Sirketi (TYMTAS) havacilik tesisleri olan, Eskisehir Tayyare Tamirhanesi (ETT) ve
Kayseri Tayyare Fabrikasi (KTF) gibi “Teknolojik Mikemelliyet Merkezi” olarak gliniimiizde de faaliyetleri siiren tesislerimizin
faaliyetlerinin ve bu tesisler sayesinde ulusal havacilik enddistrimizin yiiziincii yildéniimi. Benim de bir emektari olmaktan guru
duydugum ETT igin 6nemli bu yilda, WOAW Mentorlugunda 12'nci yilimda édLil kazanmak ayricalikli ve unutulmaz bir deneyimdi..

www.canerel.com.tr © 2026
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Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari:
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Sivil Havacilik Otoritesi Marifeti ile...

www.canerel.com.tr © 2026

Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalaru... &

...Sivil Havacilik Otoritesi Marifeti ile...

Turk sivil havacilik otoritesi’nin,
« Dunyada bir ilk olarak, sivil havacilik ekosistemi bilesenleri ile isbirliginde 2017 yilinda
olusturdugu "Sivil Havacilik Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Komisyonu (SHGM-

TCDGK)"

ve
« TCDG Komisyonu marifeti ile dizenledigi "Sivil Havacilikta Toplumsal Cinsiyet Dengesi
Gelistirme Talimati (SHT-TCD)"
Turkiye’'de bu konuda duzenlenen cabalara 6nemli bir dayanak olusturmus ve buylk bir ivme
kazandirmigtir.

SHT-TCD talimati iginde “Havaci Kadinlar Haftas” kapsanarak resmiyet kazanmigs ve TCDG
Komisyonunun ilk etkinlik olarak dizenledigi,

“Havacilik Alaninda Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirilmesi Sempoozyumu’
sirasinda da ayritilar sektortn tim ilgilileri ile de paylasiimigtir.

Bu gelismelerden sonra, Turkiye’de 2020 yili Havaci Kadinlar Haftas’’'nin dizenlenen etkinliklerle tam bir
festival olmasi planlanmigtir. Ancak énce gliney sinirimizdan gelen sehit haberlerinin yasi ile ertelen ve
hemen akabinde ilan edilen ve etkileri ile 3 yila yakin stiren Kiresel Salgin bu konuda planlana kurumsal
gelismeyi engellemis...
...sonrasindaki deprem felaketi de kurumsal olcekte WOAW katihmi ve etkinlik dizenlemelerini
olumsuz etkilemistir.

www.canerel.com.tr © 2026




Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Gabalarinda...
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Toplumsal Cinsiyet Dengesi Gelistirme Cabalari... &
...K.K.T.C. Caligtay: Bulgular

Yapilan analiz ve degerlendirmeler sonucunda...

...havacilik alanina yonelimin erken yaslarda sekillendigini gosteren ve ilk olarak ortadgretim
diizeyinde kiz 6grencilerin havacilik meslek alanlarina iliskin farkindaligini artiracak sistematik
programlarin gelistiriimesi 6nerilen bu Calistay sorasinda belirlenen 23 adet "Engel" icinde,

» Havacilik meslek alanlarinin 6zendirici yonlerinin yeterince gérinir kiinmamasi,
* Meslek tercihinde kadinlarin kargilastigi toplumsal baski,
» Toplumsal kalip yargilar,
« Havacilik kurum ve kuruluglarinin istihdam politikalarindaki sinirliliklar,
oncelikli ve dikkat gekici agirliga sahiptir.

= sorun iyi analiz edilirse...
...gozume yonelik ip uclar tasir!

Not: Kibris Tiirk Sivil Havaciliginda .

"Havaci Kadin Varligi Dengesinin Gelistiriimesinin Ontindeki Engeller Nelerdir?”
sorusuna yanit lretmek amaciyla, 11 Mart 2026 giinii bir arastirma olarak diizenlenen "Nominal Grup Teknigi" ¢alistay! yapilmistir.
Calistaya, 7 égretim géreviisi, 3 6gretim lyesi, 1 sektdr galisani/yonetici olan 9 kadin, 2 erkek katiimistir.

www.canerel.com.tr © 2026
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Toplumsal Cinsiyet Dengesi Geligtirme Cabalarinda...

...Durum

ic giiveysinden hallice!

Daha iyi olmak olanaklr...

Gereklilik(ler)

Siirdiiriilebilir Organizayon Giicii Olusturma — ig Birligi & Paylagim
“Hedef Kitle” Odakli Program Olusturma

Biitceleme

Program Yonetimi

Uygulama
o Temaya dikkat
o Odiil igin iddia sahipleri “Odiil Gerekgeleri” ile etkinlik planlamali

"Isbilenlerin ortak amaca ydnelik diiriist ve samimi dayanigsma ile birlikte verdikleri emek

siirdiiriilebilir bagarinin sirndir!”
~CE®

www.canerel.com.tr © 2026
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adinlar Haftasi

lik Rehberi

Can EREL

Gizlilik Bildirimi

KURUM/KURULUS, Can EREL ( ) tarafindan verilen s6zli ve hazirlamis oldugu isbu
sunum igerigindeki yazil bilgilerin gizli bilgiler oldugunu, sunum sirasinda Can EREL'e ait ticari, teknik,
ekonomik, finansal veya pazarlamaya iligskin bilgiler dahil olmak ve bunlarla sinirli olmamak lizere her
tarld bilgiyi sakli ve gizli tutacagini, higbir kisi ya da kurulusa ifsa etmeyecegini ve ulagsma imkani
vermeyecegini, bunun igin gerekli tum tedbirleri alacagini, isbu sunumun amaci diginda
kullanmayacagini kabul, beyan ve taahhut eder.

KURUM/KURULUS, isbu sunumun igerigi ve Can EREL ile arasindaki is iliskisi hakkinda yazili ve gérsel
medyada Can EREL'’in yazili onayi olmaksizin higbir agiklama yapamaz.

KURUM/KURULUS, isin gerceklestiriimesinde gorev alan uglincu kisi ve kurumlarin da gizlilik kurallarina
uymalarindan sorumludur.

@N) Ent@ﬂ@k{tﬁ@ﬂ Fr@ﬁ@ﬂ@r

Torkge Konugan Dinya igin 1 Dinya Havacs Kadiniar Haftass Omertieri () 2016 www.canerel.com.tr
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Bu dokiimanin yazarinin (CE, Can EREL) havacilik-uzay ve savunma endstrilerinde...

. mihendis, arastirmaci, egitimci, yonetici, girisimci, teknokrat, blrokrat, diplomat, karar verici ve
strateji belirleyici olarak aldigi rollerde onlarca yilda elde ettigi bilgi, bilit ve deneyim ile nereden
gelinmekte olundugu araniyor ve nereye gidiliyor olunacagi 6n goriilmeye c¢abalanmaktadir; dogru
gecmisi kavrayarak gelecege pusula edilmeye galigiimaktadir.

Yapilan detayl arastirmalara dayali iceriklere sahip kisisel notlar, yazara has "CAN'CA" yazim teknigi ile bir
araya getirilerek olusturulan, arastirma raporlari ve makaleler ile, ilgili okuyucularin degerlendirmelerine ve
anilarini tazelemesine, hatta toplumda havacilik-uzay ve savunma alanlarinda farkindaligin artiriimasina
mitevazi bir katki saglanabilmesine gayret edilmektedir.

Calisma sonuglari, sesli ve gorsel her form ve formattaki medyadan faydalanilarak hedef kitleye
ulastirilmasina ¢abalanmaktadir; yazilarla, mesajlarla, konferans ve sohbetlerle... Ayni amagla,

.. mesleki olugumlarla,

.. egitim ve kisisel gelisim faaliyetleri ile,

yakindan ilgilenilmekte ve olanaklar élglisinde gérev ve sorumluluk alinmaktadir.
]
@N F m"cd ektiliel
Istenmektedir ki, bu gabalar ile elde edilen iiriinlerden yazarin giiniimiizdeki meslektaglan ve
ilgidaglari, ama onlardan da énemlisi, gelecekteki meslektasi ve ilgidasi olacaklar yararlanabilsinler;
ozellikle de genc kizlar ve kadinlar...
Torkge Konusan Danya igin . Danya Havac: Kadinlar Haftas: Onersleri (©) 2016 www.canerel.com.tr
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CAN'CA Entelektiiel Projeler - Diinya Havaci Kadinlar Haftasi

L o
o evoee
WOAW Etkinliginiz,
= "Community Event | Toplumsal Etkinlik" mi?
= "Corporate Event | Kurumsal Etkinlik" mi
= "Special Offer | Ozel Oneri" mi?
Su ayrintilara gére distnelim...
+  "Toplumsal Etkinlik" ilgili herkese yoneliktir, "Kurumsal Etkinlik" ilgili kurumdakiler ve belki
davetlilere yoneliktir.
+  "Toplumsal Etkinlik" agisindan erigimi gii¢li tanitim ¢ok énemlidir.
+ "Toplumsal Etkinlik" icin kullanilacak kaynaklar farkl olabilir, "Kurumsal Etkinlik" kaynadi genelde
kurum butgesinden karsilanir, sponsorluk olabilir.
+ "Toplumsal Etkinlik" yeri ve ayrintisi daha esnek olarak belirlenir, "Kurumsal Etkinlik" yeri
kurumsal kiltir ve degerleri etkisinde belirlenir.
+  "Toplumsal Etkinlik" plani daha esnek olabilir, "Kurumsal Etkinlik" plani daha ayrintili ve katidir,
kurumsal kultir ve degerleri etkisindedir.
"Ozel Oneri" ise 6zel sartlarla, belli bir kitleye yonelik, ayrintisi kendi icine belirlenecek etkinliklerdir..
Torkge Konusan Danya igin . Danya Havac: Kadinlar Haftas: Onersleri (©) 2016 www.canerel.com.tr
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Dinya Havaci Kadinlar Enstitisi (iWOAW) tarafindan diinya c¢apinda koordine edilen Diinya Havaci
Kadinlar (WOAW) Haftas’'nin amaci havacilik ve uzay ekosistemlerinde toplumsal cinsiyet dengesinin
gelistirilmesidir. Bu baglamda, ekosistemlerdeki tim oyuncularin samimi katilim ve isbirlikleri ile,
« Havacilik - uzay endustrileri geleceginin sekillendiriimesinde kadin katkisinin artirimasina,
* Havacillk - uzay endustrilerindeki firsatlar hakkinda kadinlarin farkindaliginin artinilarak bu
endustrilere ilgi ve yonelim guidusi olusturuimasina,
* Havacilik - uzay endistrilerine kadin katkisi tarihinin anilarak kadinlarin bu endistrilerde gérev
almaya 6zendirilmesine,
yonelik her etkinlik yapilabilir...

Havaci
Kadinlar

Bu etkinliklerde, hava araci ve/veya uzay araci ile dogrudan temasi saglayan, ugus yapma gibi etkinliklerin
beklenen ilgi ve yonelim giidusi olusturmasina etkisi nispeten yiiksek olacagdi kabul edilse de...
...her birey, grup ve 6rgitlenmenin kendisi ve/veya yapacagi isbirlikleri ile sekil, icerik ve degeri artigi
da olusturarak ugussuz etkinlikleri hayata gegirmesi mimkuindur; yapilacak isbirliklerinin yenilesim
(inovasyon) gliciine bagdh olarak, ¢ok cekici ugussuz etkinlikler de gergeklestirilebilir..

Torkpe Konugan Dimya igin . Diimys Havacs Kadinlar Haftas: Serflert (O) 2016 www.canerel.com.tr
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Diizenlenecek etkinliklerin duyurulmasindan, izlenmesine ve sonuglarinin yayinlanmasina kadar yeni
medyanin (twitter, facebook, instagram, LinkedIn gibi) ve uluslararasi/ulusal/yerel basin-yayin kuruluslarinin
iletisim olanaklarinin dikkate alinmasi, etkili bir faaliyet icin gereklidir. Ayrica, etkinlik organizator(ler)in
kendilerinin ve diizenleyecekleri etkinliklerin ( linki ile erisilebilecek) WOAW Haftasi
resmi web sitesine zamaninda kayit ediimesine de 6zen gosterilmelidir.

...ki, belirlenen resmi etkinlik usulleri ve zamanlamalarina uygun etkinlik yapilsin ve raporlanabilsin.

Ozetle,
*Organizator siteye Uyelik kaydini zamaninda yaptirmahdir,
Etkinlik ayrintilarinin siteye zamaninda kayit edilmesi gerekmektedir,
«Etkinlik sonucu raporlamasinin da zamaninda yapilmasi gerekmektedir.
...ki, duzenlenen etkinlik(ler) diinya genelinde bilinsin, izlensin, etkinlik sertifikalandirilabilsin ve
sonugta bu etkinlik haftanin resmi degerlendiriimesine alinarak édillendiriimeye aday olabilsin.

Aksi halde; verilen emek de harcanan zaman da tam karsihgini alamiyor; etki sadece katihmci ile sinirli ve

yerel kaliyor, kuresellesemiyor...
(CE Notu: Ornek, Tiirkiye, Diinya Havaci Kadinlar Haftas1 2016 sirasinda, bilgi almak ve bazilarina da mitevazi katkilar saglamak sansina sahip
oldugum en az 40 adet etkinlik diizenledi; ancak da i sadece 26 adedinin Diinya Havaci Kadinlar Haftasi resmi web sitesine kayit oldugunu
ve la rapori gini anladim. Bu durumda, Fransa 27 etkinlik ile diinyanin en fazla etkinlik diizenleyen tlkesi oldu. Tiirkiye,
Diinya Havaci Kadinlar Haftasi 2017 sirasinda, 46 adedinde mentorluk verdigim, 53 etkinlik diizenledi ama hala 10+ etkinligi
resmilestirememistik.)
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WOAW Haftasi tamamlanmasi sonrasi, diizenlenmis remsi etkinlikler hakkinda organizatérler tarafindan
WOAW Haftasi resmi web sitesine yiiklenen raporlar-...
...Dinya Havaci Kadinlar Enstitisi ((WOAW) jurisi tarafindan, var ise etkinik kategorilerinde diinya
genelinde yapilan acik oylamalar da dikkate alinarak, “6rgitlenme” ve “birey” bazli organizasyonlar
olarak degerlendirilerek,
* TOPLULUKLAR / SIRKETLER (COMMUNITIES / CORPORATIONS)
o Dinyanin En Kadin Dostu Havalimani (Most Female Friendly Airport Worldwide)
o Dinyanin En Kadin Dostu Sirketi (Most Female Friendly Corporation Worldwide)
o Diinyanin En Kadin Dostu iigi Orgiitlenmesi (Most Female Friendly Association Worldwide)

+ BIREYLER
o Dunyanin En Fazla Adanmis Kadin Pilotu (Most Dedicated Female Pilot Worldwide)
o Dinyanin En Fazla Destek Saglayan Erkek Pilotu (Most Supportive Male Pilot Worldwide)

o Diinyanin En Uretken Organizat6rii (Most Productive Organizer Worldwide)
= lleri Ugur® Uguslar Dahil Uguslu Etkinlik (Activity Including Fly It Forward® Flights)
= Diger (Ugussuz) Etkinlik (Other Activity)
o Dinyanin En Begenilen Organizatori - Most Acclaimed Organizer Worldwide
= leri Ugur® Uguslari Dahil Uguslu Etkinlik (Activity Including Fly It Forward ® Flights)
= Diger (Ugussuz) Etkinlik (Other Activity)
kategorilerinde &diillendirilir. Oddiller, iki ay sonra diizenlenen

. ” sirasinda diizenlenen
Odil Yemegi sirasinda sunulur.
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Bu rehber dokiman, Dinya Havaci Kadinlar (WOAW) Haftas siiresince, basta Turkiye Cumhuriyeti ve
Kuzey Kibris Tirkiye Cumhuriyeti olmak Gzere Tlrkge konusan geng kizlarimiz ve kadinlarimiz (izerinde
etkili, yurtdisi izlenebilirligi/begenilirligi yiksek olabilecegdi umut edilerek...
...ama en cok da etkinlik diizenleyicisi olacak ilgililerin yaraticiliklarinda mitevazi bir etki olusturabilmek
amaci ile, akla gelen bazi etkinlikler takip eden bélimde 6nerilmektedir:
1. Uguslu Etkinlikler:
1.1. / Fly It Forward® Challenge
1.2. / First to Solo™ Challenge
1.3. / Airliner Flights
2. Diger (Ugugsuz) Etkinlikler
2.1. / Pink Paper Plane™ Challenge - Day
2.2. / Speakers
2.3. / Model Aircraft - Spacecraft Building
24. / Industry Booth
2.5. / Aerospace Education & Research Facility Tours
2.6. / Aerospace Factory - Facility Tours
2.7. / Flight Control Tower Tours
2.8. / Interactive Static Display & Museum Tours
2.9. / Preflight Quiz Contest
2.10. / Miniature Airport Activity
2.11. / Documentary Screening
2.12. / Art Contests
2.13. / Photo Contests .
2.14. / Video Contests 77; alaes
2.15. / WOAW Hunt Challenge™ 7) Kadinlar
Torkge Konusan Danya igin . Danya Havac: Kadinlar Haftas: Onersleri (©) 2016 www.canerel.com.tr
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1.1. ileri Ugur® Ugus Yarigmasi / Fly It Forward® Challenge

Kiigiik ugak ve helikopter sahipleri - isleticileri - pilotlari havalimani/meydani isletmecileri ile igbirligi icinde WOAW Haftasi iginde
yapilacak “ “ etkinliklerinde, en fazla 6 kisilik ugaklarla, higbir yas kisiti olmadan
geng kiz ve kadinlara ugus(lar) yaptirilabilir. Bu uguslara katilanlara, raporlari tizerinden yapilacak degerlendirmeler sonucu,

«  “Diinyanin En Kadin Pilot Dostu Havalimani - Most Female Pilot Friendly Airport Worldwide”,

«  “Diinyanin En Fazla Adanmis Kadin Pilotu - Most Dedicated Female Pilot Worldwide”,

«  “Diinyanin En Fazla Destekleyen Erkek Pilotu - Most Supportive Male Pilot Worldwide”,
iIWOAW é&diilleri sunulur.

Ucus ekibinin anlamli kompozisyonu, ugus éncesi-sirasi-sonrasinda sunulacak bilgiler ve anlamli hediyeler etkiyi ve gelecekteki
katilimlara olumlu etki yaratacaktir. Agik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlaniimasi igin fotograf ve film gekilmesine
6zen gosterilmelidir.

L
iz,
...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUGC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer almaktadir.
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1.2. ilk Solo Ugus Yarigmasi - First to Solo™ Challenge

Baslangi egitimleri alinmis (balon, planér, ultra-hafif, ugak, helikopter gibi) hava aracinda ILK SOLO ugusunu Diinya Havaci
Kadinlar Haftas! icinde planlayarak yapanlar ve bunu tespit ederek raporlayanlar iWOAW tarafindan sunulan "lleri Ugur® / Fly
It Forward®" burslarindan birini kazanmaya aday olabilir...

Bu tir etkinlikleri yapan kiiglik ugak ve helikopter sahipleri - isleticileri - pilotlari havalimani/meydani isletmecileri ile isbirligi
icinde WOAW Haftasi icinde gergeklestirenlerek raporlayanlar da yapilacak degerlendirmeler sonucu,

«  “Dinyanin En Kadin Pilot Dostu Havalimani - Most Female Pilot Friendly Airport Worldwide”,

«  “Diinyanin En Fazla Adanmig Kadin Pilotu - Most Dedicated Female Pilot Worldwide”,

«  “Dinyanin En Fazla Destekleyen Erkek Pilotu - Most Supportive Male Pilot Worldwide”,
iWOAW o&diillerine aday olabilirler..

Ucus ekibinin anlamli kompozisyonu, ugus éncesi-sirasi-sonrasinda sunulacak bilgiler ve anlamli hediyeler etkiyi ve gelecekteki
katilimlara olumlu etki yaratacaktir. Agik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlaniimasi igin fotograf ve film gekilmesine
6zen gosterilmelidir.

o
?7»1 avact
Y/ Kadiniar
W o

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUGC" ve referanslar "Kaynake¢ yer
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1.3. Tanitici & Ozendirici Havayolu Uguslari / Airliner Fllghts

Havayolu isleticileri, havalimani igletmecileri ile igbirligi iginde, yolcu ugaklari ile de bu etkinlik diizenlenebilir; hafta boyunca tim

yolculari kiz gocuk ve kadinlardan olusan uguslar yapilabilir. Bu tip uguslar lcretsiz veya ciizi bir ticret karsiliginda yaptirilabilir.
;CE Notu: Bakin, 24 Eyliil "Havaci Kizlar Giinii'nde Delta Havayollari sirketi “Women Inspiring our Next Generaﬁon — WING / Gelecek Nesillerine
lham Olan Kadinlar” isimli programi kapsaminda, New York'tan Washington D.C.ye "hepsi kiz ugusu" gergeklestirmis. ~Havacilik G6gretim
programlarinda égrenci veya I/gl/l bir kar amagsiz kurulugta gérevli tamami kiz 120 yo/cusunu u;urmu,s, havacilikta énciiliik yapmis havact kadmlar
da dahil havaci turup kadin birlikte STEM (bilim, teknoloji, ik) égretim progi ve h: Iik
kariyer firsatlarini degy irip S| NI sag slar)

Hepsi kadin olan ugus ve kabin ekibi ile organize edilmesi, ugus Oncesi-sirasi-sonrasinda sunulacak bilgiler ve anlamh
hediyeler etkiyi ve gelecekteki katilimlara olumlu etki yaratacaktir. Agik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlanilmasi igin
fotograf ve film gekiimesine 6zen gésterilmelidir.

Bu uguslara katilanlara da , raporlari Gizerinden yapilacak degerlendirmeler sonucunda da,
*“Diinyanin En Kadin Pilot Dostu Havalimani - Most Female Pilot Friendly Airport Worldwide”,
*“Diinyanin En Fazla Adanmis Kadin Pilotu - Most Dedicated Female Pilot Worldwide”,
*“Diinyanin En Fazla Destekleyen Erkek Pilotu - Most Supportive Male Pilot Worldwide”,

iWOAW odiillerine aday olunabilir.

s
7) Kadinlar

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUGC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer
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Etkinlik Onerilerinden... Diger (Ugussuz) Etkinlikler -
o o9

2.1. Pembe Kagit Ugak ™ Ugurma / Pink Paper Plane ™ Challenge

Uzerlerine havaciligin éncii kadinlari ve olanlara yénelik diisiinceler yazili pembe kagitlarla yapilan ugaklar hazirlanip, hafta
boyunca belli bir programda bir kere veya tekrarlanacak sekilde, ilgililerin toplu olarak bir araya geldikleri ortamlarda, 6nceden
planlanmis havaci kadin isimleri cagrilip, sloganlar atilarak, ugurulabilir.

Yerel 6rgiin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek &rgitleri ve STKlar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi iginde yapiimasi, katihmi ve etkinlik dederini zenginlestirebilir... Diger etkinliklerle
iligkilendirilerek bir etkinlik serisi iginde (6rnegin bir ugus etkinligi, tesis ziyareti veya konferans &ncesi/sonrasi gibi) de
planlanabilir.

Pembe Kagit Ugak ugurma etkinligi (hafta 6ncesinde kagit ugaklarin hazirlanmasi ve lizerilerine éncii havaci kadinlarin
isimlerinin igslenmesi ve dagitiimasi, ucak verilen her birinin kanatta yazili éncii kadini arastirarak 6grenmesi, ugak atilirken
kanatta yazilan éncii havaci kadin isminin bilince haykiriimasi, bu ugurma aninin fotograflarla ve videolarla tepit edilmesi,
ugurulan ugaklarin bir araya getirilerek gérsel kompozisyonlar hazirlanmasi ve bu aninin fotograflarla ve videolarla tepit
edilmesi, ugurulan ugaklarin bir araya getirilerek panolar yapiimasi gibi) farkli asamalarin farkli etkinlikler seklinde diizenlenerek
(hazirlama _etkinligi, ugurma etkinligi, gbresel sanat etkinligi, plastik sanat etkinligi gibi) ayr etkinlikler seklinde yapiimasi da
mimkindar. 7; e
7)? Kadinlar

s

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUGC" ve referanslar "Kaynake¢ yer
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2.2. Konusmacilar / Speakers

Toplu ve bireysel konusma platformlari olusturularak, havacilik ve uzay ekosisteminde bulunan diigiinir, uzman ve meslek
sahipleri tarafindan...
... kadinin yeri, énemi, o yiin WOAW HaftasI temasi ve oéncii olmus havaci kadinlara yonelik tanitici, bilgilendirici
konular veya onlarin adi, anisi ve uriinlerini igleyen konferans, panel veya sohbet tarzi bir defalik veya hafta boyunca
belli bir programda tekrarlanan konusmalar yapilir veya endustri gurular tarafindan konferanslar diizenlenir.

Yerel 6rglin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek 6rgitleri ve STK'lar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirlidi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir...

Diger etkinliklerle iligkilendirilerek bir etkinlik serisi icinde (6rnegin bir ugus etkinlidi, tesis ziyareti veya konferans 6ncesi/sonrasi
gibi) de planlanabilir.

Acik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlanilmasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gdsterilmelidir.

s

Havaci
Y/ Kadinrar
" -

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer
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Vor NS ., e :
2.3. Model Hava - Uzay Araci Yapma Etkinlikleri / Model Aircraft - Spacecraft Building Activities

Haftaya, katilim etkinlikleri ile katiim saglayan kurum ve kuruluslar tarafindan, bir defalik veya hafta boyunca belli bir
programda tekrarlanan oturumlarda, hava ve/veya uzay araglari, alanlari ve istasyonlari model yapimi gerceklestirilir; modeller
sergilenir...

Bu oturumlarda, hava - uzay, hava araglarl ve uzay araglari ve o yilin WOAW Haftas| temasina yonelik tanitici, bilgilendirici
konular veya havacilik ve uzay alaninda éncii olmus kadinlarin adi, anisi ve izleri temasi ile bilgilendirmeler de ilave edilebilir.

Yerel 6rglin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek 6rgitleri ve STK'lar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirlidi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir...

Diger etkinliklerle iliskilendirilerek (tesis ziyaretleri gibi) bir etkinlik serisi icinde de planlanabilir.

Acik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlanilmasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gdsterilmelidir.

o
77»«.1””
Y/ Kadiniar
Lo

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer all
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2.4. Endustri Standlari / Industry Booths

Hafta siresince, havacilik ve uzay ekosisteminde yer alan havalimani terminalleri, havacilik ilgili okullarin, konaklama ve
toplanma alanlari gibi insan trafiginin nispeten yogun oldugu alanlarda / konumlarda veya toplanma yerlerinde. ..
...endustrinin farkl katmanlari, islevleri, siregleri ve Uriinlerini tanitan standlar, fotograf gosterim panolari, video film
gosterim sehpa ve kabinleri olusturulur; ilgili ziyaretgilere toplu veya bireysel olarak (hava - uzay, hava araglari ve uzay
araglari ve o yilin WOAW Haftasi temasina yonelik tanitici ve bilgilendirici konular veya havacilik ve uzay alaninda ncl
olmus kadinlarin adi, anisi ve izlerini temali) bilgilendirmeler yapilir; sorular cevaplandirilir, hatta benzer tema ve igerikte
soylesiler gergeklestirilir.

Yerel 6rglin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek 6rgitleri ve STK'lar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin yapilan
televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.

Diger etkinliklerle iliskilendirilerek bir etkinlik serisi icinde (6rnegin bir ugus etkinlidi, tesis ziyareti veya konferans 6ncesi/sonrasi
gibi) de planlanabilir.

Agik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlaniimasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gosterilmelidir. )77.; aiac
Y/ Kadiniar
...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUGC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer almaktadir.
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2.5. Ogretim - Egitim & Aragtirma Tesisi Turlari / Aerospace Education & Research Facility Tours

Hafta siiresince, havacilik ve uzay ekosisteminde yer alan 6rgiin ve yaygin 6gretim-egitim kurum ve kuruluslarinda, arastirma
ve test merkezlerinde, bir defallk veya hafta boyunca belli bir programda tekrarlanan bir program kapsaminda, islevler,
faaliyetler, (kavramsal, mal ve hizmet formlu) Urlnler, gelecede yonelik projeler, uzgorl, hava - uzay, hava araglari ve uzay
araclari ve o yilin WOAW Haftasi temasina yonelik tanitici ve bilgilendirici konular veya havacilik ve uzay alaninda 6ncli olmus
kadinlarin adi, anisi ve izleri temasi ile ilgili tanitim ve &gretici tur ve kisa toplantilar diizenlenir; katilimcilarin sorulari
cevaplandirilir.

Yerel 6rgiin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek &rgitleri ve STKlar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve igbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin yapilan
televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.

Diger etkinliklerle iligkilendirilerek bir etkinlik serisi icinde de planlanabilir.

Agik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlaniimasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gosterilmelidir.

9
I aizs:
...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUGC" ve referanslar "Kaynakca" béliimiinde yer almaktadir.
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2.6. Havacilik-Uzay Fabrikasi - Tesisi Turlari / Aerospace Factory - Facility Tours

Hafta siresince, havacilik ve uzay ekosisteminde endistriyel faaliyetlerde bulunan atolyeler, fabrikalar ve teknoloji
merkezlerinde, bir defalik veya hafta boyunca belli bir programda tekrarlanan bir program kapsaminda, islevler, faaliyetler,
(kavramsal, mal ve hizmet formlu) Griinler, gelecede yonelik projeler, uzgérii, hava - uzay, hava araglari ve uzay araglari ve o
yihn WOAW Haftasi temasina yénelik tanitici ve bilgilendirici konular veya havacilik ve uzay alaninda éncii olmus kadinlarin
adi, anisi ve izleri temasi ile ilgili tanitim ve 6gretici tur ve kisa toplantilar diizenlenir; katilimcilarin sorulari cevaplandirilir.

Yerel 6rglin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek 6rgitleri ve STK'lar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin yapilan
televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.

Diger etkinliklerle iliskilendirilerek bir etkinlik serisi iginde de planlanabilir.

Acik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlanilmasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gdsterilmelidir.

8

iz,

...etkinlik organizasy , dikkat edilecekler "SONUGC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer almaktadir.
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CAN'CA Entelektiiel Projeler - Diinya Havaci Kadinlar Haftasi

2.7. Ugus Kontrol Kulesi Turlari / Flight Control Tower Tours

Hafta siiresince, havacilik ve uzay ugus faaliyetlerinin kontrol edildigi kule ve tesislerde, bir defalik veya hafta boyunca belli bir
programda tekrarlanan bir program kapsaminda, islevler, faaliyetler ve gelecege yonelik projeler, uzgérii, hava - uzay, hava
araglari ve uzay araglar ve o yilhin WOAW Haftasi temasina yonelik tanitici ve bilgilendirici konular veya havacilik ve uzay
alaninda 6ncli olmus kadinlarin adi, anisi ve izleri temasi ile ilgili tanittim ve Ogretici tur ve kisa toplantilar diizenlenir;
katilimcilarin sorulari cevaplandirilir.

Yerel 6rgiin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kuliipleri, meslek o6rgitleri ve STK'lar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin yapilan
televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.

Diger etkinliklerle iliskilendirilerek bir etkinlik serisi iginde de planlanabilir.

Acik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlanilmasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gosterilmelidir.

o g

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUGC" ve referanslar "Kaynake¢ yer
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2.8. Etkilesimli Sabit Gosterim & Miize Turlar / Interactive Static Display & Museum Tours
Hafta siresince, havacilik ve uzay ekosistemi ile iligkilendirilebilecek kalabalik mekanlar ve toplanma alanlarinda, bir defalik
veya hafta boyunca belli bir programda tekrarlanan bir program kapsaminda, havacilik - uzay ilgili (goriintli / ses / maket /
mock-up) sabit gosterim ve/veya miizelerde iligkili islevler, faaliyetler ve gelecede yonelik projeler, uzgéri, hava - uzay, hava
araglarl ve uzay araglari ve o yilin WOAW Haftasi temasina yonelik tanitici ve bilgilendirici konular veya havacilik ve uzay
alaninda 6ncii olmus kadinlarin adi, anisi ve izleri temasi ile ilgili taniim ve Ogretici tur ve kisa toplantilar dizenlenir;
katilimcilarin sorulari cevaplandirilir.
Yerel 6rgiin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullpleri, meslek orgutleri ve STK'lar, basin-yayin kuruluslari ve var
ise Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin
yapilan televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.
Diger etkinliklerle iliskilendirilerek bir etkinlik serisi iginde de planlanabilir.
Acik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlaniimasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gdsterilmelidir.
8
))77w R

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUGC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer almaktadir.
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CAN'CA Entelektiiel Projeler - Diinya Havaci Kadinlar Haftasi

2.9. Ugus Oncesi Quiz Yarigmasi / Preflight Quiz Contest

Hafta slresince, havacilik ve uzay ekosistemi ile iligkilendirilebilecek kalabalik mekanlar ve toplanma alanlarinda, bir defalik
veya hafta boyunca belli bir programda tekrarlanan bir program kapsaminda veya bu hafta sorasinda diizenlenen diger
etkinliklerin belli asamalarinda, hava - uzay, hava araglari ve uzay araglari ve o yilin WOAW temasi veya havacilik ve uzay
alaninda 6ncl olmus kadinlarin adi, anisi ve izleri temasi ile ilgili kiiglik sorulardan olusan quizler veya soru-cevapli yarismalar
dizenlenir. Dodru cevap ve saglanan katkiya gore katiimcilara verilecek kiglk ve anlamli hediyeler etkinligin kalici etkisi ve
strdurdlebilirligini artirabilir.

Yerel 6rgiin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek &rgitleri ve STKlar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin yapilan
televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.

Diger etkinliklerle iligkilendirilerek bir etkinlik serisi icinde de planlanabilir.

Agik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlaniimasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gosterilmelidir.

s

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUGC" ve referanslar "Kaynake¢ yer
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2.10. Kiigiik Hava Meydani Etkinligi / Miniature Airport Activity

Hafta siiresince, isletim yogunlugu nispeten duisik ve tiim temel isletim detaylarinin rahatga goriilerek anlasilabilir hava
meydanlarina, bir defalik veya hafta boyunca belli bir programda tekrarlanan diizenlenecek, ziyaretlerle islevler, faaliyetler, hava
- uzay, hava araglari ve uzay araglari ve o yilin WOAW Haftasi temasina yonelik tanitici ve bilgilendirici konular veya havacilik
ve uzay alaninda 6ncli olmus kadinlarin adi, anisi ve izleri temasi ile ilgili tanitim ve 6gretici tur ve kisa toplantilar diizenlenir;
katilimcilarin sorulari cevaplandirilir.

Yerel 6rglin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek 6rgitleri ve STK'lar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin yapilan
televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.

Diger etkinliklerle iliskilendirilerek bir etkinlik serisi iginde de planlanabilir.

Acik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlanilmasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gdsterilmelidir.

s
Y/ Kadiniar
" -

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer
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CAN'CA Entelektiiel Projeler - Dilnya Havaci Kadinlar Haftasi
Etkinlik Onerilerinden...

2.11. Belgesel Gosterimi / Documentary Screening

Hafta slresince, havacilik ve uzay ekosistemi ile iligkilendirilebilecek kalabalik mekanlar ve toplanma alanlarinda, bir defalik
veya hafta boyunca belli bir programda tekrarlanan bir program kapsaminda veya bu hafta sorasinda diizenlenen diger
etkinliklerin belli asamalarinda, hava - uzay, hava araglari ve uzay araglari ve o yilin WOAW Haftasi temasina yonelik tanitici ve
bilgilendirici konular veya havacilik ve uzay alaninda 6ncl olmus kadinlarin adi, anisi ve izlerini igsleyen galismalar, sonuglari
(yazili, gorsel ve sesli) gosterimlerle paylasilir, sorular cevaplandirilir.

Yerel 6rgiin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek &rgitleri ve STKlar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin yapilan
televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.

Diger etkinliklerle iligkilendirilerek bir etkinlik serisi i¢cinde de planlanabilir.

Agik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlaniimasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gosterilmelidir.

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer all
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CAN'CA Entelektiiel Projeler - Diinya Havaci Kadinlar Haftasi
Etkinlik Onerilerinden...

2.12. Sanat Yarigmalari / Art Contests

Organizator kurum ve kuruluslar, érgutler veya gruplar tarafindan, hava - uzay, hava araglari ve uzay araglari ve o yilin WOAW
Haftasi temasi veya havacilik ve uzay alaninda 6ncii olmus kadinlarin adi, anisi ve izlerini igleyen (gizili-boyali) resim, poster,
grafik, plastik sanat eserlerin yarismacilara hazirlatimasi, bu eserlerin WOAW Haftasi siiresince halka agik mekanlarda
sergilenmesi, yarismanin sonuglanmasi gergeklestirilir.

Bu kapsamda, iWOAW tarafindan bu etkinlik kategorisi artik bulunmamaktadir. Ancak bu etkinlikte elde edilen iriin ve sonuglar,
« iIWOAW tarafindan diizenlenebilecek "Haftanin Sanat Eseri" gibi bir etkinlige de katilinabilir,
« "2.15. WOAW Avcisi Yarismasi / WOAW Hunt Challenge™" baslhdinda agiklanan WOAW Haftasi resmi etkinliginde
yararlanilabilir.

Yerel 6rglin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek 6rgitleri ve STK'lar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin yapilan
televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.

)

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer al)

Torkge Konugan Dinya igin 1 Dinya Havacs Kadiniar Haftass Omertieri () 2016 www.canerel.com.tr

s
Havaci
Kadinlar

12



CAN'CA Entelektiiel Projeler - Diinya Havaci Kadinlar Haftasi
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2.13. Fotograf Yarigmalari / Photo Contests

Organizator kurum ve kuruluslar, érgutler veya gruplar tarafindan, hava - uzay, hava araglari ve uzay araglari ve o yilin WOAW
Haftasi temasi veya havacilik ve uzay alaninda éncii olmus kadinlarin adi, anisi ve izlerini isleyen fotograflarin yarismacilara
cektirilerek WOAW Haftasi stiresince halka agik mekanlarda sergilenmesi, yarismanin sonuglanmasi gergeklestirilir.

Bu kapsamda, iIWOAW tarafindan bu etkinlik kategorisi artik bulunmamaktadir. Ancak bu etkinlikte elde edilen iriin ve sonuglar,
« iIWOAW tarafindan diizenlenebilecek "Haftanin Fotografi / Qzgekimi" gibi bir etkinlige de katilinabilir,
« "2.15. WOAW Avcisi Yarismasi / WOAW Hunt Challenge™" baslhdinda agiklanan WOAW Haftasi resmi etkinliginde
yararlanilabilir.

Yerel 6rglin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek érgutleri ve STK'lar, basin-yayin kuruluglari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin yapilan
televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.

Diger etkinliklerle iligkilendirilerek bir etkinlik serisi icinde de bir sanat yarismasinin planlanmasi, fotograflarin hafta boyunca o
etkinlikle iliskilendirilerek sergilenmesi ve yarismanin sonuglandiriimasi ilgiyi artirabilir. o,
AR

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer all
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2.14. Video Yarigmalari / Video Contests

Organizator kurum ve kuruluslar, érgutler veya gruplar tarafindan, hava - uzay, hava araglari ve uzay araglari ve o yilin WOAW
Haftasi temasi veya havacilik ve uzay alaninda 6ncii olmus kadinlarin adi, anisi ve izlerini igleyen video filmler yarismacilara
cektirilerek WOAW Haftasi stiresince halka agik mekanlarda sergilenmesi, yarismanin sonuglanmasi gergeklestirilir.

Bu kapsamda, iWOAW tarafindan bu etkinlik kategorisi artik bulunmamaktadir. Ancak bu etkinlikte elde edilen triin ve sonuglar,
* IWOAW tarafindan diizenlenebilecek "Haftanin Videosu" gibi bir etkinlige de katilinabilir,
« "2.15. WOAW Avcisi Yarismasi / WOAW Hunt Challenge™" basliginda agiklanan WOAW Haftasi resmi etkinliginde
yararlanilabilir.

Yerel 6rgiin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek &rgitleri ve STKlar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. Canli yayin yapilan
televizyon ve radyo programlarinin bu mahallerde yayin yapmalari tesvik edilebilir.

Diger etkinliklerle iligkilendirilerek bir etkinlik serisi icinde de bir sanat yarismasinin planlanmasi, fotograflarin hafta boyunca o
etkinlikle iliskilendirilerek sergilenmesi ve yarismanin sonuglandiriimasi ilgiyi artirabilir. .
»
iz,

...etkinlik organizasyonu, dikkat edilecekler "SONUC" ve referanslar "Kaynakga" béliimiinde yer al)
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CAN'CA Entelektiiel Projeler - Dilnya Havaci Kadinlar Haftasi
Etkinlik Onerilerinden... )
ensee

2.15. WOAW Avcisi Yarigmasi / WOAW Hunt Challenge™

Organizator kurum ve kuruluslar, érgitler, gruplar tarafindan olusturulan iki kisilik takimlarla, o bolgedeki havacilik ve uzay
endustrisi koklerini, faaliyetlerini, yenilikleri ve bu alanlarda kadin izi ve etkisi arastiran ve degerlendiren calismalarinizi diinyaya
anlatacak sekil, icerik ve medya araglari ile vitrinleyin; taninmalarini saglayin, sunulacak édiillere aday olun. Kadini, havacilik
ve uzay alaninda daha fazla arastirmaya giidiileyecek (s6zll, yazil, gizili, boyal plastik) eserler ve/veya onlari tespit eden -
gosteren sergiler de bu kapsamda degerlendirilebilir.

Bu kapsamda, iWOAW tarafindan web sitesinde ayni isimle diizenlenen yarismaya ve benzer etkinliklere katilim saglanabilir.

Yerel 6rglin 6gretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genglik kullipleri, meslek 6rgitleri ve STK'lar, basin-yayin kuruluslari ve var ise
Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve igbirlidi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir.

Diger etkinliklerle iliskilendirilerek bir etkinlik serisi diizenlenmesi bu etkinlige ilgiyi artirabilir.
Acik kaynak yayinlanmasi ve raporlarda yararlanilmasi igin fotograf ve film gekilmesine 6zen gdsterilmelidir.
7777@;;.:;
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Kimler, Hangi Onerilen Etklnllklerl Diizenleyebilir?
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CAN'CA Entelektiiel Projeler - Diinya Havaci Kadinlar Haftasi
llgilendirdikleri - llgi Seviyesi

P,

Can EREL ile “Diinya Havaci Kadinlar Haftasi” ilgisi nedir?

Diinya Havaci Kadinlar Haftasi, Can EREL'in kisisel bir etkinligi degildir; 6neri olarak paylasilan bu
etkinlikleri de diizenleMEmektedir!
... Can EREL, sadece bu haftanin Tirkiye’de daha fazla ve detayla duyurulmasina goénilli olarak
katki sagliyor, bu hafta kapsaminda etkinlik yapmak isteyenlere entelektlel proje Urlinleri ve
kisisel cabalari ile destek olamaya gayret ediyor; ki "Kadin Yiikselsin!".

Onerilen bu “Diinya Havaci Kadinlar Haftas1” etkinlikleri kiminle ilgilidir?

Havacilik ve uzay ekosistemlerinin, bir sonraki sayfada bir 6neri olarak paylasilan etkinliklere yonelik
farkli islev gruplarindaki orglitlerin her bir katmani ve islevinde yer alan her trld. ..

*Sermayedar,

*Karar verici,

*Yénetici,

«Isgéren,

*Meslek sahibi,

«llgi sahibi,
her kadin ve erkek bu rehberde yazilan ekinlikler veya havacilik ve uzay ekosistemlerinde toplumsal
cinsiyet dengesinin gelistiriimesine katki saglayacak benzer etkinlikleri dizenleyebilir...

...ki, "Kadin Yiikselsin!".

o
?7»13 act
W/ Kadiniar
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Kimler, Hangi Onerilen Etkinlikleri Diizenleyebilir?

Egua yeparsk dizentenen ekinige katia s aglsystill

1. Uguglu Etidnlikler:
1.1. lleri Ugur® Ugusl Yangmasi

[1.2.T1k Solo Ugus™ Yansmas:
[1.3. Tantics & Gzendirici Havay olu Uguglan

2. Dige 7] Etkiniikler:
1. Pembe Kagit Ugak ™ Ugurma Y angm asi - Guni

. Hodel Hava - Uzay Araci Yapma
2 4_ Endistri Standlan
. Ogretim ve Aragtirma Tesisi Turlan
. Havacilik-Uzay Fabiikas: - Tesisi Turlan
" Kontrol Kulesi Turlan
/8 Etilegimi] Sabit Gésterim & Miize Turian
2.9. Ugus Oncesi Quiz Yangmasi
210, Kiigik Hava Meydani Etkinligi
.11, Belgesel Gosterimi

.12, Sanat Yansmalan

.13, Fotograf Y angmalan

.14 Video Yansmalan

215 WOAWAVCs: Yangmas |
Ozetle...
...her ilgi, sayi, kabiliyet, olanak, zaman ve biitge icin en az bir etkinlik segenegi bulunmaktadir© ,_

I eaizs:
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CAN'CA Entelektiiel Projeler - Diinya Havaci Kadinlar Haftasi
WOAW Haftasi ile Kiiresel llgibirligi ve Isbirligi Firsatlari -

Diinya Havaci Kadin Haftasi’'nin Taraftari/Destekgisi; WOAWie olmak...

«  WOAWie, geng kizlari ve kadinlari havacilik ve uzay ekosisteminin bir elemani olmaya tesvik eden, gonulli olarak
caba gosteren her havacilik ve uzay iligkili meslek erbabi ve meraklisidir; konumu, cinsiyeti, 6nceki Uyelikleri ve
baglliklari ne olur ise olsun... /\\

GOLD STAR
« Nasil ve Niye WOAWie olunur?
*  Her WOAWie, WOAW Haftasi web sitesine girisi sonrasi " " sayfasindan kayit ile
bu Gnvanini alir....
« Bu siteye kaydedilen faaliyetleri ile puan kazaniimaya baslanir. Kazanilan puanlar ile farkl girisimler
gerceklestirilebilir veya WOAW Urlinleri aligveriglerinde kullanabilir.

Diinya Havaci Kadin Haftasi’'nda isbirligi Yapmak; WOAWie Clup olusturmak..

« Havacilik ve uzay ekosistemlerinde kadinin sayi ve seviyesini artirarak toplumsal cinsiyet dengesini gelistirme amaci
ile gaba gosteren, bu amagla Diinya Havaci Kadinlar Haftasi'ni destekleyen, bu hafta hakkinda toplum genelinde bir
farkindalik saglayan, katildigi Havacilik ve uzay etkinliklerinde Dinya Havaci Kadinlar Ensititist (\WOAW) ve
Dinya Havaci Kadinlar (WOAW) Haftasi konularini giindeme getirerek tanitan WOAWie'lerden, kullp kurma
ve/veya kullibe katilma igin gereken WOAWie puanina sahipolanlarn, bir araya gelerek " " web
sayfasi Uzerinden olusturduklar kultptar.

« Nasil ve Niye WOAWie Club Olusturulur?
o WOAWie Clup ile gergeklestirilecek igbirlikleri sonucu ortaya konualn ¢abalar ve elde edilen sonuglarin etkisi,
degeri ve keyfi artacaktir.
o Bu siteye kaydedilen faaliyetleri ile puan kazaniimaya baslanir. Kazanilan puanlar ile farkl girisimler o,
gerceklestirilebilir veya WOAW Urlinleri aligveriglerinde kullanabilir. »?7;. ay

avact
adinlar
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CAN'CA Entelektiiel Projeler - Diinya Havaci Kadinlar Haftasi

WOAW Haftasi, temel amaci geregi, etkinliklerinin igbirlikleri ile gergeklestiriimesi beklenir; kigisel veya kurumsal
igbirlikleri ile...
...ve WOAW Haftasi etkinlikleri organizasyonu giiclii bir ekip isidir!
(CE Notu: Bazi etkinlik 6nerilerinin iginde "Yerel 6rgiin égretim-egitim kurumlari, 6grenci ve genclik kultipleri, meslek 6rgtitleri ve STK'lar, basin-
yayin kuruluglari ve var ise Kalkinma Ajanslari ile yakin temas ve isbirligi icinde yapilmasi, katilimi ve etkinlik degerini zenginlestirebilir. "
seklindeki 6zel notu sebebi de budur. Etkinlik diizenlenecek mahaldeki Milli Egitim Mudtirliikleri, Kalkinma Ajanslarinin bu konuya ézen
gostererek birkag okul égrencilerini, bolgedeki ilgili endtistriyel kurum ve kuruluslarla bir araya getirerek bu etkenlikleri diizenlemesi halinde g¢ok
bagarili sonuglar alinmaktadir. Ornek, 2016 WOAW Haftas sirasinda Eskisehir'de TEI ve Eskisehir Milli Egitim Mdirliigi isbirliginde yapilan
etkinlik(ler))

Ekibin ilk yapmasi gereken, bu haftanin amaci, icerigi ve dinamiklerini kavrayarak kendi olanaklari ile igbirligi yaparak
sinerjik olusturacagi adaylari belirlemesi ve ilgililerle bir araya gelerek WOAW Haftasi siiresince yapacaklari
etkinlik(ler)in tipi, sayisi, konumu gibi detaylari belirlemesi ve bu etkinlik(ler)e yonelik, duyuru, davet, katihm,
uygulama, (ses, goriintii, film kaydi gibi) izleme ve raporlama agamalarini kapsayan proje planlarini hazirlamasidir.

Yapilacak etkinlik, bir WOAW Haftasi etkinlig olacagi igin etkinlik projesindeki detaylarin WOAW Haftasi web sitesinde
bu amagla yaratilmig alanlara kaydedilmesi de gerekir; bunun igin ilk agsamada, resmi kayit ve raporlamalari yapacak
BIR (1) organizatér belirlenmelidir.

1.0rganizatoriin WOAW Haftasi web sitesi liyesi olmasi...

1.1. WOAW Haftas! resmi web ( ) acilis sayfasinda "Community Login" yazan kutu igindeki
"New User? Register Now" dizesine tiklayin.

1.2. Acillan "Create an Account" baslkli sayfada, ozellikle "(required)" yazan bosluklari doldurup, sayfa altindaki
"Complete Sign Up" tusuna basin.

1.3. Sizin kayit olmak igin bu sayfaya yazdiginiz e-posta adresime gelen e-postada yer alan linki tiklayarak

uyeliginizi teyit edince, artik WOAW Haftasi resmi web sitesi Uyesi olmugsunuzdur. o,
;-)77““‘;."‘.:
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2. Artik, planlanan etkinlik(ler)in WOAW Haftasi resmi web sitesine kaydedilerek diinya etkinlikleri haritasinda goriiniir
ve detaylari izlenir ve takip edilir hale getirilmelidir... Bunun igin,

2.1. WOAW Haftasi resmi web sitesine girip "VIP Club Member Login" yazan kutu icine, organizatorin tUye olmak igin
yazdig§ e-posta adresi "Email" ve belirledigi sifre "Password" kutularina yazilarak siteye giris yapiimalidir

2.2. Bundan sonra, agilan ana sayfada lacivert gubuk igindeki,

« "GET INVOLVED" clmlecigi Uzerine cursorunuzu gotirin; agilan pencere "ORGANIZE OFFICIAL

ACTIVITIES" tusuna basarak asilan sayfada etkinlik gesidinizle ilgili yazan usul ve standartlari okuyup not alin.

veya

* "MAKE IT COUNT" climlecigi lizerine géturduglniizde "REGISTER YOUR ACTIVITY" penceresini agin.
2.3. Sonra, "Register your activity" hyper linkli bashda tiklayin; etkinliginizin gesidinin, bu sayfada belirtilen, (Fly It
Forward Flight, Pink Paper Planes, Industry Facilties Visit, Control Tower Visit, Other Activities, gibi) gesitlerine gore
burada yazan usul ve standartlarda birbiri iginde yer alan folder’ler igine kaydedin, afig ve ilgili fotograflarinizi ylikleyin,
adresini girin her bilgiyi ve belgeyi girdikten sonra en altta yer alan "Please accept our terms and conditions" kutusuna
tiklayin ve "Review Your Listing" tuluna basin.
2.4. Agllan sayfada yayinlanacak etkinlik ilaninizi gortin, inceleyin; bu hali ile yayinlanmasini istiyorsaniz "Update Now"
butonuna basinca artik, WOAW Haftasi resmi web sitesinde etkinliginiz de yayindadir. Etkinliginizi takip etmeleri ve
yorum yaparak puan kazandirmalari igin izleyicilerinize ve katilimcilariniza duyurun.

3. Etkinliginiz laninca, WOAW Haftasi resmi web sitesinde belirlenen siire iginde raporlanmasi gereklidir.

3.1. Duizenlenen etkinlik(ler) tamamlaninca, WOAW Haftasi resmi web sitesine ayri ayri kaydedilmis her bir etkinliginiz
ile ilgili icerik ve katilimci bilgileriniz, gekilen fotograf, film, ilgili medyada ¢ikan haber ve diger yayinlarla beraber, ilgli
raporlama ( ) sayfasinda yer alan raporu hazirlayin.
3. 2. Bu raporu, WOAW Haftasi resmi web sitesinde verilen sire (miad) i¢cinde siteye yikleyin.
...ki etkinliginiz degerlendirmeye alinarak kategorsindeki digerleri ile yarigsin, 6dil kazanma sansiniz olsun. o,
(CE Notu: Etkinlik(ler)inizin kiiresel takibi, ilgi cekmesi, ve 6diil kazanma sansinin artirlmasi igin Ingilizce yazisma ve raporlama énerilir) ;?) favasl
Birbirinden farkl etkinlikler i¢in 2 ve 3 agsamalarini tekrarlayin.
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Sonuc - Dikkat Edilecekler

i,

WOAW Haftasi Etkinlik Organizasyonunda Dikkat Edilecekler

Kisiler arasi ve kurumlar arasi igbirliklerine 6nem verilmesi.

Organizatériin WOAW Haftasi resmi web sitesinde lye olarak kaydedilmesi.

Etkinligin WOAW Haftasi resmi web sitesine konum ve program detaylari kaydi ve duyurularinin yapilmasi.
Katilimcilarin kayit edilerek sonug raporunda yer verilmesi.

Katilimcilarla etkinlik asamalarinin fotograflanmasi / filmlenmesi .

Etkinligin WOAW Haftasi resmi web sitesine (fotograf/film & haber kupiirleri ile) INGILIZCE raporlanmasi.

Bu etkinciliklerini WOAW Haftasi resmi web sitesine kayitli dlizenleyerek raporlayanlar..
.. WOAW Haftasi katilim sertifikalarini alacaklardir; takip etmeleri 6nerilir...
.. WOAW Haftasi boyunca, etkinlik diizenlenmesini saglayan ve destekleyen isletmelere, yillik aidati 285 Dolar
olan "Kadin Dostu -Women Friendly" sertifikasi almaya hak kazanabilir.

. WOAW Haftasi boyunca, iIWOAW kurallarina uygun etkinlik diizenleyerek tamamlayan ve bu etkinligi
raporlayan 2000 "WOAWie Puani" kazanir; bu puanlar WOAW Haftasi uriinleri alig-verisinde kullanilabilir.

. WOAW Haftasini gondlli olarak destekleyenler "WOAW Haftasi Gonlllisi" olarak ifade edilen badgeler.
kazanablllr ™
D

Torkge Konusan Danya igin |  Danya Havac: Kadinlar Haftas: Onertlers (©) 2016 www.canerel.com.tr

‘=J
s

A A

Q}NJ [ ntelektiiel FE”@{!@E@F

U

Kaynakga

Torkge Konugan Dinya igin 1 Dinya Havacs Kadiniar Haftass Omertieri () 2016 www.canerel.com.tr

18



CAN'CA Entelektiiel Projeler - Diinya Havaci Kadinlar Haftasi
Kaynakga... -

WOAW Haftasi Etkinlik Organizasyonunda Yararlanilacak Kaynaklar

« iIWOAW web sitesi:
+ WOAW Haftasi resmi web sitesi:
* IWOAW Sempzoyum web sayfasi:

T pe——

iWOAW Radyo - Podcast:
iWOAW Havacilik Kaynaklari Merkezi web sayfasi:
IWOAW Sertifikall "Kadin Dostu" web sayfasi:

« CE - Teknoloji, i, Ogretim-Egitim, iletisim Coziimleri girisimi web sitesi:

9,
« CE - FaceBook Albimii "Tirkiye'de Diinya Havaci Kadinlar Haftasi : 777?5%" ac
adinlar
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Diinya Havaci Kadinlar (WOAW) Haftasi Uriinleri ( )
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WOAW Etkinlik Odiilleri Degerlendirirken iWOAW Jiirisinin Dikkate Aldiklarindan...

Group Awards

Other

Most Female Friendly Airport Worldwide Award

Awarded to the eligible airport hosting at least one registered WOAW activity that
generates the highest number of valid female Fly It Forward® flight reports for the
Week.

Most Female Friendly Aviation Corporation Worldwide Award

Awarded to the for-profit aviation-related corporation with 100 employees or more
that organizes at least one registered WOAW activity in its facilities and generates the
highest level of engagement among its employees (percentage of employees who
complete a valid WOAW activity report as a pilot,...

Most Female Friendly Aviation Community Worldwide Award

Awarded to the community (city or group) that organizes at least one registered
WOAW activity within its geographic limits and generates the highest level of
engagement among its constituents (i.e., percentage of local participants who
complete a valid activity report in relationship to the overall...

Awards

Most Productive Organizer Worldwide Award

Awarded to the organizer who hosts a registered WOAW activity welcoming more than
100 girls of all ages and collects the most organizer points. In the case of equal point
levels, the organizer with the highest average review rating will win. Available to
organizers of

Most Acclaimed Organizer Worldwide Award

Awarded to the organizer who hosts a registered WOAW activity welcoming at least 50
girls of all ages and receives the highest average review rating as reported by guests
and volunteers. In the case of equal average review ratings, the organizer with the
most reviews...

Most Prolific Influencer Worldwide Award

Awarded to the registered individual who receives the most nominations as the referrer
in WOAW Challenges reports and entry forms.

Most Dedicated Female Pilot Worldwide Award

Awarded to the registered female pilot who conducts the most reported flights (number
of girls reporting divided by number of passenger seats) during the Week.

Most Supportive Male Pilot Worldwide Award

Awarded to the registered male pilot who conducts the most reported flights (number
of girls reporting divided by number of passenger seats) during the Week.

WOAW Creator of the Week Award

Awarded to the winner(s) of the Inspiration Challenge. Our jury will select a winner
among the top 10 most viewed entries for each category.

Pink Paper Plane Award

Awarded to the individuals or groups who contribute the most outstanding entries to
the Pink Paper Plane World Map in the following categories: most people holding/flying
Pink Paper Planes (media featuring the most people) largest artwork made with Pink
Paper Planes (illustration made with the...


https://womenofaviationweek.iwoaw.org/challenges/aviation-awards-for-airports-corporations-associations/
https://womenofaviationweek.iwoaw.org/challenges/aviation-prizes-awards-for-teachers-professionals-enthusiasts/
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